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یانه در حیطه آموزش به بیمار با عنایت به سیاست های کلان وزارت متبوع   لسیاست گذاری و برنامه ریزی عملیاتی سا .1

 و ابلاغ به مراکز درمانی تابعه  

 تلاش در جهت استقرار نظام جامع آموزش سلامت به مددجو و خانواده  .2

 برنامه ریزی، اجرا و پایش برنامه های ارتقاء سلامت  .3

 کارگروه ستادی آموزش به بیمار به عنوان دبیر کارگروه تلاش مستمر در جهت برنامه ریزی و برگزاری  .4

و .5 بیمار  به  آموزش  بخشی  درون  و  بیمارستانی  های  کارگروه  تشکیل  حسن  بر  مستمر  نظارت  و  گذاری                    سیاست 

 ارائه راهکارهای اجرایی لازم 

ی و پرستاران برای بهبود کیفیت سیاست گذاری و تلاش مستمر در جهت ایجاد و افزایش انگیزه در مدیران پرستار .6

 آموزش به بیمار در مراکز درمانی تابعه  

موزشی سالیانه در سطح دانش، نگرش و رفتار مدیران پرستاری، سوپروایزرین آموزش سلامت و پرستاران  آنیاز سنجی   .7

 و نتایج ارزیابی های فصلی و سالیانه  PDPاز طریق  

بالینی، آموزش سلامتبرنامه ریزی سالیانه جهت   .8 کنترل   ،توانمندسازی  مدیران پرستاری، سوپروایزرین آموزشی و 

عفونت، سرپرستاران، رابطین آموزش به بیمار بخش ها و  و پرستاران در زمینه تهیه محتوای آموزشی مناسب و فرایند  

 شده آموزش به بیمار و ...  و ارزشیابی شاخص های کسب 

ری در ایفای تارگاه، سمینار و همایش های مرتبط در راستای ارتقاء دانش و مهارت کادر پرسگزاری کابربرنامه ریزی و   .9

 نقش آموزش به بیمار 

 اجرای دوره ای  برنامه های آموزشی پیش بینی شده در تقویم آموزشی    زهت اخذ مجوج هماهنگی  .10

ی بیماران با استقرار نظام جامع  سیاست گذاری و برنامه ریزی جامع جهت افزایش دانش، نگرش و مهارت خودمراقبت .11

 آموزش سلامت و کار تیمی آموزش سلامت به مددجو و خانواده های آنان 

و به روز رسانی آیین نامه اجرایی، دستورالعمل ها، ابزار ها و محتواهای آموزش به    اهنگی و نظارت بر حسن اجرامه .12

 تابعه بیمار در سایت مدیریت امور پرستاری دانشگاه و مراکز درمانی 

برنامه ریزی، هدایت و رهبری فعالیت های حیطه آموزش سلامت، مراقبت در منزل، واحد پرستاری آموزش و پیگیری   .13

 بیمار

ه، پمفیلت و سایر رسانه های آموزشی مورد نیاز جهت  چ هماهنگی در جهت تهیه و ارسال نرم افزارهای آموزشی، کتاب .14

 آموزش به بیماران و خانواده های انان  



برنامه ریزی جهت تهیه تقویم ملی سلامت سالیانه، تهیه پوسترها و روزشمارهای مربوطه و ابلاغ به مراکز درمانی تابعه   .15

 جهت بهره برداری 

 ت نظارت بر حسن برگزاری مناسبت های تقویم ملی سلام .16

 شرکت در تیم نظارتی دانشگاه و تکمیل چک لیست های مربوطه و ارائه گزارش   .17

و نحلیل نتایج    نظارتی حوزه آموزش به بیمار، مراقبت در منزل و واحد پرستاری آموزش و پیگیری بیمار  برنامه ریزی .18

   مربوطه

اقبت در منزل، پرستاران پیگیر و پیگیری و برنامه ریزی جلسات منظم با سوپروایزرین آموزش سلامت، کارشناسان مر  .19

 سایر کمیته های محوله، طرح تکریم همکار و طب تسکینی و 

 کارشناسی اجرای طرح مسیر ارتقاء شغلی همکاران پرستاری  .20

 پیگیری راه اندازی مرکز سرپایی مراقبت تسکینی اطفال در مرکز منتخب  .21

   و همایش های مرتبط پرستاری  همکاری در برگزاری مراسم .22

 ارتباط و تعامل مناسب با معاونت های مختلف در سطح دانشگاه/ وزارت متبوع   .23

 وزارتی  HOPتهیه گزارش عملکرد مطابق با برنامه عملیاتی، ارائه به مدیر امور پرستاری دانشگاه و بارگزاری در  .24

بیمار، مراقبت در    جلسات ستادیشرکت در   .25 به  با آموزش  با مرتبط  بیمار  منزل، واحد پرستاری آموزش و پیگیری 

 ه هماهنگی مدیر امور پرستاری دانشگا

 مسیول/ کارشناس مدیریت امور پرستاری دانشگاه  انهمکاری با سایر کارشناس .26

 بازنشستگان پرستاری و پیگیری های مرتبط  پیگیر مطالبات برنامه ریزی جهت برگزاری کارگروه .27

امور  برنامه ریزی جهت برگزاری جلس .28 به عنوان رابط نظام در مدیریت  ات فصلی شورای سیاست گزاری پرستاری 

 پرستاری دانشگاه 

 ارزیابی دوره های آموزش کمک پرستاری  به عنوان ارزیاب مرکز مهارت ملی وزارت متبوع .29

 پاسخگویی به شکایت فنی و اداری کادر پرستاری  .30

 

 


